
社会福祉法人 岩手徳栄会

　事業内容
　高齢者介護施設の運営　・地域密着型介護老人福祉施設三峯の杜（定員　29 名） 
　　　　　　　　　　　　　釜石市内居住の方々が暮らす入居施設 
　　　　　　　　　　　　・ 併設ショートステイ三峯の杜（20 床） 

市内及び近隣市町村の方を対象に、短期間の宿泊・ご家族など介護者の介護負
担軽減を行っております。

　働きやすい職場作りのために
　工夫していること
・ 釜石市認定の子育て応援企業を取得し、育児介

護に関わる職員が働きやすい職場環境作り
・ 有給の取りやすい職場環境
　（前年実績　取得率　81％）
・ 資格取得支援（22 年度　職員の看護学校就学支

援（職務専念義務免除））

　入社から 10年後の会社での立場等
　（役職、部下の人数、給与、技術の熟練度合など）

【例：介護職】 
役職：サブリーダー

　　　（法人キャリアパス　一般職ⅠステップⅢ） 
給与：23 万円程度　　資格：介護福祉士 
他職員への、助言指導及び他部署との連携推進を
行う・部署の計画を理解しリーダーの補佐を行う
様求められる

　従業員に求める力・特徴
・自主性・自律性・対応能力・発信力 
・ 法人理念「和顔愛語〜あなたを想う笑顔と言葉

が心をつなぐ〜」を理解し、ご利用者・職員・
関係者へ思いやり・お互い様の気持ちを持って
行動すること 
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従業員数 45 名

年 齢 層

10 代以下 1 名
20 代 11 名
30 代 7 名
40 代 14 名
50 代 7 名
60 代以上 5 名

平 均 勤 続 年 数 5.6 年

年 間 休 日 108 〜 120 日

月 平 均 時 間 外
労 働 時 間 1 時間

育児休暇取得実績 有

医療・福祉
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Q　会社に入社したきっかけはなんですか？

A　人を笑顔にする職業に就きたい。また、高齢者に係わ
る事が好きだったため、周りの評判からこの会社に入
社して、もっと高齢者を支えられる人になりたいと思
い入社しました。

Q　仕事を行ううえで心がけていることはなんですか？

A　利用者さまが明るく笑顔でいる事です。

Q　仕事を行うなかで、楽しい時や嬉しい時はどんな時　

　　ですか？

A　利用者さまから「ありがとう。いつも助かるよ。」と笑
顔を頂くことが、この仕事をしていて一番嬉しい時で
す。 

Q　会社の自慢を３つ教えてください。

A　 ・ 資格取得するにあたって職場から研修参加等の手厚
いバックアップがある

　　・職員間の関係が良好で働きやすい環境である
　　・ 利用者様へより良いケアを提供するために他職種と

の連携や職員間のカンファレンス等を円滑に行って
いる

●日建リース ●コマツ岩手

青紀土木●

●鵜住居保育園

当社
←至 橋野

◆基本情報
　所在地　　〒 026― 0301　釜石市鵜住居町第 2 地割 22 番地 1
　設　立　　平成 25 年 3 月 17 日
　T E L　　0193 － 27 － 8040 
　F A X　　0193 － 27 － 8041 
　H　 P　　 https://iwate-tokueikai.jp 

Q　仕事の 1日のスケジュールを教えて
　　ください

Q．これから就職・進学する皆さまへ企業PR等メッセージをお願いします。

　ご利用者・ご家族、職員同士・施設で出会う全ての人々へ 
　法人理念「和顔愛語〜あなたを想う笑顔と言葉が心をつなぐ〜」に沿った行動を職員一人
一人が目指し行動、実践する施設です。

朝

午前

午後

夕方

・起床準備 
・排せつ支援 
・朝食準備、支援

・送迎 
・入浴支援 
・排せつ支援 
・昼食準備、支援

・排せつ支援 
・送迎

・夕食準備、支援 
・排せつ支援 
・就寝準備

先輩社員の方に聞きました！ 所属部署：ショートステイ三峯の杜
　　　　　しだれ桜

代表の方に
聞きました！
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